
 

 

 

 

 

 
Unser Institut befasst sich seit über 100 Jahren mit Fragen der Kinder- und Jugendhilfe und des 
Familienrechts. Kernaufgabe der rund 50 Mitarbeiter*innen ist die Unterstützung der Jugend-
ämter Deutschlands durch Rechtsberatung, Publikationen, Fachveranstaltungen und Projekte.  

Für unsere Geschäftsstelle in Heidelberg suchen wir  

ab sofort in Teilzeit eine*n 

Fachreferent*in für Kinder- und Jugendhilfe (m/w/d)  

Was wir erwarten:  

 Impulse und Steuerung aktueller Themen und neuer Formate in den Abteilungen und un-
seren Gremien 

 Präsentation und Vermittlung der DIJuF-Themen auf der Website und in anderen Kom-
munikationsformaten, Mitglieder-Kommunikation 

 Inhaltliche und methodische Konzeption von Tagungen sowie Weiterentwicklung unseres 
Fortbildungsprogramms 

 Themenplanung für unsere Zeitschrift „Das Jugendamt“ 
 Moderation (Tagungen und Gremien) 
 

Was wir bieten: 

 Leistungsgerechte Vergütung, Jahressonderzahlung, Urlaubsgeld, VWL, Jobticket 
 Großzügige Regelung zum mobilen Arbeiten (bis zu 30 % der Arbeitszeit nach der Einar-

beitung); flexible Arbeitszeiten  
 Perspektive für eine unbefristete Beschäftigung   
 Arbeiten im kollegialen, hochkompetenten Team 
 

Was Sie mitbringen: 

 Mehrjährige Berufserfahrung und Vernetzung in der Kinder- und Jugendhilfe als Refe-
rent*in oder in vergleichbarer Position 

 Sozial- oder rechtswissenschaftlichen Studienabschluss 
 Kreativität und Gestaltungswille 
 Fähigkeit zum strategischen Denken, fachpolitisches Interesse  
 Hands-On-Mentalität und Belastbarkeit  
 Bereitschaft zu Dienstreisen 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie (ausschließlich per E-Mail) an: Claudia 
Jacoby, Geschäftsführung, bewerbung@dijuf.de 
Weitere Informationen über uns finden Sie unter www.dijuf.de. 
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